ISTTUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nomisiate con D.P.G.RT. i 201 del 19/12/2013)

Lok« 011020l

Oggetto: Progetto di Ricescar “Pervistent arganic pollutants and heavy metals Jevels: the role of diet, lifestyle and
enptronment in a sevies of 436 residents of Tuscany in relation to breast cancer and non-Hodokin bmphoma” — Bando
Ricesca Finalizzata 2011-2012 ~ Giovani Ricercator — Area biomedica - finanziato dalla Regione Toscana.

Attribuzione collaborazione coordinata a progetto al Responsabile Scientifico: Dt. Caini Saverio

Direttore della SC Gestone
Struttura Proponente: del Personale ¢ Rapport con le D (tssg Agiaina) Kolefint_
OQO.SS — ASL 10 Firenze
Estensore Dott. Saverio Vermigli
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE Eﬂ

Importo di spesa: € 88.781.47

Conto Economico n. 3B 02 0217 “Contratto dz lavoro autonomo mansioni sanitarie ~
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Eseguibile a norma di Legge dal -
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Pubblicato a norma di Legge i P R Y o AN
YA M 2014

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istitato per lo Studio e la Prevenzione Oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,
Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 det 19.12.2013.
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Visti:

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 ¢ ss.mm. e ii, ¢ la Legge Regionale Toscana n. 40 del
24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e ss.mm. e ii;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008, modificata con Legge Regionale n. 32 del
19.06.2012, in forza alla quale ISPO (Istituto per lo Studio ¢ la Prevenzione Oncologica” & ente del
Servizio Sanitario Regionale dotato di personalita giuridica pubblica ¢ di autonomia organizzativa,
amministrativa ¢ contabile;

- la delega conferita, con atto prot. n. 4041 del 18/12/2012, dal Direttore Generale del’ISPO al
Direttore della SC Gestione del Personale ¢ rapporti con le OO.SS dell’Azienda Sanitaria Locale 10
di Firenze, in forza di specifico atto convenzionale, sulla base del quale ISPO si avvale del suppotto
di personale di detta ASL per la gestione di varie materie tecnico opetative ed amministrative, fra le
quali la gestione del personale;

Preso atto che in data 27.11.2012 il Ministero della Salute ha pubblicato un Bando di Ricerca
finalizzata 2011-2012, articolato in n. 2 aree di ricerca: clinico-assistenziale ¢ biomedica ¢ in n. 5
categorie di progetti: progetti ordinari di ricerca finalizzata (RF); progetti ordinari presentati da
giovani ricercatori di cra inferiore ai 40 anni (GR); progetti in collaborazione con ricercatori di
mazionalita italiana residenti ed operanti allestero (Progetto Estero -~ PE); progettd con
cofinanziamento privato garantito da aziende con attivita in Italia (Progetto Cofinanziato — PC);
Programmi di Rete (PR), al quale la Regione Toscana, in qualita di Destinatario Istituzionale ha
partecipato, presentando n. 302 Progetti di Ricerca.

Visti:

- la nota del Ministero della Salute del 15.05.2014 con cui ha comunicato al Destinatario Istituzionale
Regione Toscana la graduvatoria finale ¢ di merito da patte della commissione Nazionale, in cul si
evidenzia Papprovazione di n. 32 progetti di ricerca;

- il Decreto Dirigenziale Regione Toscana n. 3973/2014 con il quale si prende atto che 1) 1 progetd
di ricerca finanziati dal Ministero della Salute alla Regione Toscana in qualita di Destinatario
Istituzionale sono 32 (13 progetti della categoria (RF) progetti ordinari di ricerca finalizzata; n. 16
della categoria GR progetti ordinari presentati da giovani ticercatori di eta inferiore ai 40 anni e n. 3
della categoria PE progetti in collaborazione con ricercatori di nazionalita italiana resident ed
operanti all’estero Progetto Estero) e allo stesso; 2) vengono approvati gli schemi di convenzione tra
Regione Toscana e ghi Enti del Servizio Sanitario Toscano attuatori det 32 progetti finanziati tra cui
ISPO;

Evidenziato come:

- tra 1 0. 32 progetti ammessi al finanziamento del Ministero della Salute, vi ¢ anche il progetto della
categotia Giovani Ricercatori (GR), afferente all’area Biomedica, dal titolo: “Persistent organic pollutants
and beavy metals levels: the mole of diet, festyle and environnent in-a series of 436 residents of Tuscany in relation to
breast cancer and non-Hodgkin lymphoma”, di cui & responsabile scientifico il Dr Saverio Caini.

- il progetto di ricerca in questione avra durata triennale

- la struttura del Servizio Sanitatio Toscano, presso cui si svolgeranno le attivita di ricerca legate al
progetto in questiione ¢ Plstituto per lo Studio ¢ la Prevenzione Oncologica - 1.S.P.0.

Visti:
- la Deliberazione n. 220 del 05.11.2014, con la quale 1SPO ha approvato il progetto in questione;
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- il Decreto n. 5419 del 17.11.2014 e dell’annesso allegato “A”, con cui la Regione Toscana provvede
a liquidare le rate del finanziamento ministetiale in questione, previa stipula di apposite convenzioni
tra la Regione Toscana ed i singoli enti attuatori dei n. 32 progetti di ricerca ammessi.

- come in data 13.11.2014 ¢ stara stipulata e sottoscritta apposita convenzione tra la Regione
Toscana, 'lstituto per lo studio e Ja Prevenzione Oncologica 1.3.P.O ed il responsabile scientifico il
Dt Saverio Cainj, al fine di regolamentare lo svolgtmento del progetto in questione, come agli atti.

Acclarato come il bando indetto dal Ministero della Salute al fine dell'affidamento dell'incarico al
Giovane Ricercatore Principal Investigator di un progetto ammesso a finanziamento, ¢ da
considerarsi come selezione di evidenza pubblica, nell'espletamento del quale sono statl valutati dal
Ministero della Salute stesso, sia il curriculum nonché lattivita scientifica del Principal Invesdgator,
unitamente alla qualita scientifica del progetto; '

Richiamati i provvedimenti nonché le convezioni di cui sopra, si ritiene necessario dover
procedere al conferimento al Dy Caini Saverio in qualita di Responsabile Scientifico del progetto di
ricerca Giovani Ricercatori: “Persistent organic pollutants and heavy netals levels: the role of diet, lifestyle and
environment it a series of 456 residents of Tuscany in relation lo breast cancer and non-Flodgkin lymphoma”
dellincarico di collaborazione coordinata a progetto, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D. Lgs n.
165/01 ¢ ssmm. e ii, da espletarsi presso FLS.P.O. - S.C. Epidemiologia Molecolare e
Nutrizionale, via delle Oblate n. 2, Firenze;

Evidenziato come i compiti richiestd al collaboratore Dy Saverio Caini, da ritenersi mansioni
sanitarie, indispensabili per la realizzazione dell’attivita progettuale di cui sopra.

Dato atto come il costo relativo alla collaborazione di cai trattasi rientra nella categotia dei progetti
finanziati ai sensi dell'art. 12-bis del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia
sanitaria, 2 norma dell'ast. 1 della L. 23.10.1992, n. 421). Pertanto non ¢ ricompteso nel tetro di
spesa per il personale previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;

Acquisito il nulla osta di capienza cconomica, aglt atti, da parte delia $.8. Contabilita e Controllo di
Gestione;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno pet quanto di
competenza (ai sensi del D. Lgs. 502/09 ¢ ss.mm. e ii.)

DELIBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa:

1. Di conferire Pincarico di collaborazione coordinata a progetto, ai sensi delPart. 7 comma 6 del
D. Lgs n. 165/01 ¢ ss.mm. ¢ i, al Dr Saverio Caini, quale responsabile scientifico del progertto di
ricerca Giovani Ricercatori: “Persistent organic pollutants and beavy metals levels: the role of diet, lifestyle and
environment in a series of 456 residents of Tuscany in relation to breast cancer and non-Fodgkin hmphomd”,
finanziato dalla Regione Toscana, da espletarsi presso IISPO, S.C. Ipidemiologia Molecolare e
Nutrizionale, via delle Oblate n. 2, Firenze, in quanto risultato ammesso nella graduatoria finale di
merito, tra 1 progetti presentatl dalla Reglone Toscana al Bando indetto dal Ministero della salute -
anno 2011-2012.

2. Di dare atto che P'incarico di collaborazione coordinata a progetto avra una durata di 34 mesi,
con
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3. Di autorizzate la stipula di un contratto individuale di collaborazione coordinata a progetto, da
redigersi ai sensi e per ghi effetti degli art. 2222 ¢ seguent del c.c.

4. Di dare atto come 1l costo relativo alla collaborazione di cui trattasi rientra nella categoria dei
progetti finanziati ai sensi dell'art. 12-bis del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 (Riotdino della disciplina in
materia sanitaria, a norma dell'ast. 1 della L. 23.10.1992, n. 421). Pertanto non ¢ ricompreso nel
tetto di spesa per il personale previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;

5. Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pasdi ad € 88.781,47 al Conto Economico n.

3B 02 02 17 “contratto di lavoro autonomo con mansioni  sanitarie” di cui all’autorizzazione

107/2014, cde 726;

6. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile al fine di procedere celermente
allattribuzione della collaborazione di cui sopra;

7. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42[comma 2, della legge
Regionale Togcana n. 40 del 24.8}005.

faxio
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Swutture aziendali da partecipare:

S.C. Epidemiologia Molecolatre e Nutsizionale ISPO

S.C. Gestione Coordinamento Processi di Integrazione Aree Amministrativa ¢ Tecnico Scientifica;
Supporto Amministrativo Attivita Scientifica e di Ricerca ISPO;

S.S. Contabilita e Controllo di Gestione (ISPO);

Ufficio Gestione Contabile progetd (ISPO);

S.C. Gestione del Personale e Rapporti con le OO.SS (ASF)

S.C. Amministrazione ¢ Bilancio (ASE).
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